PROTOKOLL

Avsluttende sentrale forhandlinger om lennsreguleringer for 2. avtalear i omrade 1
Kultur

Ar 2019, den 15. mai, ble det holdt forhandlingsmete mellom Arbeidsgiverforeningen Spekter
og Landsorganisasjonen i Norge v/LO Stat vedrerende lennsreguleringer for 2. avtalear for
omrade 1 Kultur.

Forhandlingene ble fort pa grunnlag av hovedavtalens § 7 femte ledd.

Tilstede:

For Spekter
Bjern Skrattegard

For LO Stat
Lise Olsen
Renée Rasmussen

Partene konstaterte at det ikke var oppnadd enighet i forhandlingene mellom:

Den Norske Opera & Ballett og Creo

Den Norske Opera & Ballett og Fagforbundet
Den Norske Opera & Ballett og NTL
Operaen i Kristiansund og Fagforbundet
Teatrene og Creo

Teatrene og Fagforbundet

Teatrene og NTL

Partene er enige om 4 lgse gjenstdende uenigheter slik:

Den Norske Opera & Ballett og Creo

Det gis et generelt tillegg pa kr. 18.480,- pr. &r. Tillegget gis til alle pa Creos lgnnsrammer.
Tillegget inkluderer generelt tillegg pé kr. 4.875,- pr. &r samt lavlgnnstillegg pa kr. 3.900,- pr.
ar for de med érslonn pa kr. 430.221,- eller lavere (unntatt leerlinger og unge arbeidstakere)
som er avtalt i A-delsforhandlingene nevnt over.

Tilleggene gis med virkning fra 1. april 2019

De sarskilte lonnssatsene for leilighetsvis ansatte korsangere okes med 3,2 % med virkning
fra 1. august 2019.

Den Norske Opera & Ballett og Fagforbundet

Det gis et generelt tillegg pa kr. 15.300,- pr. ar. Tillegget gis til alle pa Fagforbundets
lonnsrammer. Tillegget inkluderer generelt tillegg pé kr. 4.875,- pr. ar samt lavlennstillegg pa
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kr. 3.900,- pr. &r for de med arslenn pa kr. 430.221,- eller lavere (unntatt leerlinger og unge
arbeidstakere) som er avtalt i A-delsforhandlingene nevnt over.

Tilleggene gis med virkning fra 1. april 2019.

Den Norske Opera & Ballett og NTL

Det gis et generelt tillegg pé kr. 17.150,- pr. ar. Tillegget gis til alle pA NTLs lgnnsrammer.
Tillegget inkluderer generelt tillegg pa kr. 4.875,- pr. ar samt lavlennstillegg pa kr. 3.900,- pr.
ar for de med arslenn pa kr. 430.221,- eller lavere (unntatt leerlinger og unge arbeidstakere)
som er avtalt i A-delsforhandlingene nevnt over.

Tilleggene gis med virkning fra 1. april 2019.

Operaen i Kristiansund og Fagforbundet

Med virkning fra 1. april gis det et generelt tillegg pa kr 15. 400,- per 4r til alle ansatte (100 %
stilling). Tillegget inkluderer tillegg gitt i A-delen.

Teatrene og Fagforbundet, NTL og Creo

Det gis likelydende generelt tillegg pa kr. 16 500,- til samtlige arbeidstakere som omfattes av
teateroverenskomstene med Fagforbundet, NTL og Creo. Deltidsansatte gis forholdsmessig
tillegg.

Tillegget gis med virkning fra 1. april 2019.

Szerlig om teatrene og Creo

Teateroverenskomsten 9.3 — Saerbestemmelser for teatermusikere

Lonnssatser for midlertidig ansatte teatermusikere:

Pkt. 9.3.2.2 Praver: For musikere som avlennes pr. prove, er prgvesatsen kr. 1828,- for inntil
3 timer, deretter kr. 305,- pr. pabegynt halvtime.

Pkt. 9.3.2.3 Forestillinger: For musikere som lennes pr. forestilling er forestillingssatsen
kr. 2190.

Generelt

Partene konstaterer at det er enighet i de gvrige lokale forhandlingene.

Spekter godkjenner forhandlingsresultatet. LO Stat har svarfrist 23. mai kl. 12.00.

De avtalte tilleggene gis ikke til arbeidstakere som er fratradt for vedtakelsen, med mindre

fratredelsen skyldes pensjonering. Det foretas ikke omregning og etterbetaling av
overtidstillegg, skifttillegg m.v. for arbeid utfert for vedtakelsen.

(/

DM 89788



For Arbeidsgiverforeningen Spekter For LO Stat

,,Qéf/ i Ttk

/ Bjern Skrattegard Lise Olsen

Til protokollen

Den Norske Opera og Ballett

Det nedsettes et partssammensatt utvalg frem til hovedoppgjeret i 2020. Utvalget skal vurdere
endringer i overenskomstens bestemmelser som vil gi virksomheten gkt ressursutnyttelse og
okt mulighet til 4 utnytte egeninntektspotensialet. Utvalget skal ferdigstille sitt arbeid innen
15.3.2020.

Endringer i overenskomsten ber ikke sees som et mél i seg selv, men sees som ett av flere
mulige midler for & na felles malsettinger.

DNO&B vil parallelt med partsarbeidet optimalisere driften ved 4 initiere og gjennomfore
tiltak p&4 omrader som ikke er regulert i overenskomsten. Det sikres medbestemmelse fra
forbundene i trdd med Hovedavtalens del II, kap. VII.

Partene er enige om at partsarbeidet mellom DNO&B og Fagforbundet som skal vurdere
lennspolitikk, jf. protokoll fra forhandlingene i hovedoppgjeret 2018, skal starte opp senest
1. september 2019.

Teatrene

Partene har et felles ansvar for a ta initiativ til og aktivt stgtte opp om og medvirke til
samarbeid. Arbeidsgiver legger til rette for at de ansatte gjennom sine tillitsvalgte skal ha reell
innflytelse p& — og bidra i - virksomhetens arbeid med & gke effektiviteten, redusere
kostnadene, bedre virksomhetens konkurranseevne for & bidra til vekst og okt verdiskaping,
utnytte ny teknologi og lette nedvendig omstilling, jf. Hovedavtalen §§ 28 og 29.

Det nedsettes et partssammensatt utvalg i regi av sentrale parter. Partene har som intensjon &
bli enige om endringer i teateroverenskomstene, som er bedre tilpasset dagens teaterdrift og i
sterst mulig grad bidrar til & opprettholde det kunstneriske tilbudet ved teatrene.

De sentrale partene (Arbeidsgiverforeningen Spekter og LO Stat) vil gjennom et eget teknisk

beregningsutvalg utarbeide relevant grunnlag til bruk i lennsforhandlingene. Frist for arbeidet
er satt til 30. mars 2020.
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