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Samarbeidsavtale mellom Creo - forbundet for kunst og kultur og
Fellesorganisasjonen (FO) - SpekterHelse

Bakgrunn

Creo har flere enkeltmedlemmer ansatt i ulike helseforetak. Det er veldig fa
medlemmer i samme helseforetak. Det kan ofte veere en utfordring & ivareta
disse medlemmene, seerlig med tanke pa lokale Ignnsforhandlinger (B-
delsforhandlinger). FO har tillitsvalgte i alle helseforetak.

Creo og FO er enige om betydningen av et organisert arbeidsliv. En viktig
forutsetning for & opprettholde og gke organisasjonsgraden er at medlemmenes
interesser kan bli ivaretatt pa den enkelte arbeidsplass

Creo og FO inngar derfor denne samarbeidsavtale med malsetning om at Creos
medlemmer skal ivaretas med tanke pa lgnnsutvikling, og generelt ogsa bli
informert pa samme mate som FOs medlemmer om ulike saker som drgftes og
forhandles i det enkelte helseforetak.

Organisering av samarbeidet

1. Creos medlemmer i det enkelte helseforetak skal sikres gjennom
utvidet omfangsbestemmelse i FOs B-delsavtaler.

2. Denne utvidelsen av omfangsbestemmelse gjeres i alle helseforetak
Creo har medlemmer.

3. Creo er ansvarlig for en gang arlig, foran lannsoppgjar, og sende FO en
oppdatert medlemsoversikt med fullt navn og arbeidssted

4. FOs foretakstillitsvalgte er ansvarlig for a sikre at Creo-medlemmers
Isnnsmasse ligger til grunn for Ignnstillegg til Creos medlemmer i det
enkelte helseforetak

5. FOs foretakstillitsvalgte er ansvarlig for & segrge for informasjon til Creos
medlemmer i helseforetaket om dragftinger og forhandlinger som finner
sted med ledelsen, pa samme mate som FOs medlemmer blir informert i
slike saker
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