
Beregning av stillingsstørrelse og lønn/honorar EKSEMPEL
Korets navn
Dirigentens navn
A Spesifikasjon - oppgaver (NB ekskl. pauser) antall á timer delsum timer

1 Antall korøvelser 35 2,25 78,75
2 Seminar vår 1 8 8
3 Konsert vår 1 8 8
4 Annet (fyll inn det som måtte passe) 0 0 0
5 Annet (fyll inn det som måtte passe) 0 0 0
6 Annet (fyll inn det som måtte passe) 0 0 0
7 Annet (fyll inn det som måtte passe) 0 0 0

B Sum dirigering/instruksjon overfør til C 94,75
C Dette gir følgende prosentstilling  B/741 x 100 12,80 %
D Dette gir et totalt årstimetall på C x 1687,5 : 100% 216,07
E Årstimetallet fordeles i avtalen på følgende måte

timer
1 Avtalefestet tid til egenutvikling 41,05 19% av D
2 Avtalefestet forberedelse-/pausetid 51,86 24% av D
3 Disponibel tid (overf til F) 28,09 13% av D
4 Dirigering/instruksjon (som B) 95,07 44% av D

1 Styremøter 25
2 Annet (fyll inn det som måtte passe) 3,09

Summert F 1 og 2 28,09
inkludert sum timer 28,09

1 Kontakt med styret 85
2 Booking og kontakt med eksterne musikere 15
3 Lage kjøreplaner/timeplaner 10
4 Annet (fyll inn det som måtte passe) 0

sum timer 110 /1687,5 x 100 6,52 %
H Stillingsstørrelse 19,3 %

I  Lønn/honorar
1 Lønn 100 % 547 800,00kr                               
2 Stillingsprosent på 25,4 % utgjør 139 141,20kr                               
3 Lørdags og søndagstillegg 2 kr 53,00 106,00kr                                       
4 Kvelds- og nattillegg 4 kr 1,00 4,00kr                                            
5 Høytidstillegg 6 kr 431,75 2 590,49kr                                    
6 Totalsum for honorar før CREO-tillegg 141 837,69kr                               
7 Creo tillegg for selvstendig næringsdrivende 36,8% 52 196,27kr                                  
8 Årshonorar inkludert CREO tillegg 194 033,95kr                               
9 Lønn/honorar delt opp i 12 mnd 16 169,50kr                                  

10 Utregnet timelønn 324,62kr                                       

Denne kontrakten erstatter og avløser eventuelle tidligere beregninger
Sted: Dato:

Dirigent Koret (leder)

Dirigenten har selv ansvaret for å disponere timene til egenutvikling og forberedelse (E1 og E2) 

F De disponible timene fordeles slik

G Ekstra timer utover F

Tallene er hentet fra KS' Hovedtariffavtale


