5.1 Fast ansatte

Fast ansatte som omfattes av denne tariffavtalen skal lgnnes etter arslgnn som fremgar

under.
Scenografer:
Ansiennitet Arslgnn per 01.01.2026
0 569 347
2 575526
4 582 370
6 589211
8 603 848
10 618 294
12 648 518
14 675224
16 718795
Kostymedesignere:
Ansiennitet Arslgnn per01.01.2026
0 564 248
2 570437
4 576 627
6 583 482
8 590 338
10 605 003
12 635 664
14 658 425
16 705 557




5.2 Midlertidig ansatt for enkeltstaende produksjon

Lann for midlertidig ansatte er basert pa konseptet normalproduksjon, jf. punkt 4.1.
Lannssatser ved midlertidig ansettelse for enkeltstdende produksjoner for den enkelte

stillingsgruppe : Arslgnn etter pkt. 5.1 dividert med normalproduksjon for den enkelte

kategori + 11,5 %.

Antall normalproduksjoner (nye produksjoner) pr. ar:

Scenografi: 4

Kostymer: 4
Scenografer:
Ansiennitet Lgnn enkeltstdende produksjon 01.01.2026 Dagsats 01.01.2026
0 158 706 4351
2 160 427 4398
4 162 336 4450
6 164 242 4503
8 168 323 4598
10 172 350 4709
12 180775 4942
14 188219 5139
16 200 364 5480
Kostymedesignere:
Ansiennitet Lann enkeltstaende produksjon 01.01.2026 | Dagsats 01.01.2026
0 157 284 4338
2 159 010 4386
4 160 735 4435
6 162 646 4487
8 164 556 4556
10 168 645 4668
12 177 192 4903
14 183536 5085
16 196 674 5439




Kombinasjon scenograf kostymedesigner:

Lenn enkeltstaende produksjon
Ansiennitet 01.01.2026 Dagsats 01.01.2026
0 276 668 4351
2 279684 4398
4 282887 4450
6 286 227 4503
8 291741 4598
10 298 834 4709
12 313 668 4942
14 325871 5139
16 347870 5480
Figurer/figurdesign:

For design av hdnddukker, marotter, stangdukker, marionetter og sammenlignbare dukker betales 1/3
av lann for kostymedesignere, + 10 % av denne andelen per figur.

Det gir:

Ansiennitet Lann per figur 01.01.2026
0 52428 | +10 % x ant
2 53 003 | +10 % x ant
4 53578 | +10 % x ant
6 55259 | +10 % x ant
8 54 852 | +10 % x ant
10 56215 | +10 % x ant
12 59064 | +10 % x ant
14 61178 |+10 % x ant
16 65 558 | +10 % x ant

7. Overnatting og merutgifter til kost

Arbeidsgiver avtaler reiser og opphold med arbeidstaker. Arbeidsgiver betaler avtalte

reiser og opphold, og reisen skal fortrinnsvis bestilles av arbeidsgiver. For reiser med

overnatting pa hotell dekkes sannsynliggjorte utgifter til kost pa inntil kr 522 per dag. For

reiser med overnatting med kokemuligheter dekkes sannsynliggjorte utgifter til kost pa
inntil kr 261 per dag.




